
LASCARIS 1954 ASD 
 
CODICE DI CONDOTTA PER LA PREVENZIONE DELLE MOLESTIE, DELLA VIOLENZA SUI 
MINORI E DI OGNI ALTRA FORMA DI DISCRIMINAZIONE 
 
INDICE 

1. Norme di Condotta Generali 
2. Obblighi di Tesserati e Associati 
3. Obblighi dei Dirigenti, Tecnici, Allenatori e Collaboratori 
4. Obblighi degli Atleti 
5. Norme Specifiche di Condotta con i Minori 
6. Uso degli Spazi dell’Associazione 
7. Trasferte 
8. Tutela dei Dati Personali e Privacy 
9. Inclusività 
10.  

Articolo 1 - Norme di Condotta Generali 
1.1 Tutti i destinatari del Modello di Organizzazione e Gestione, incluse le politiche di 
safeguarding per la prevenzione di comportamenti inappropriati, devono rispettare i principi e 
le regole di condotta delineate in questo Codice. Tutti i destinatari sono tenuti a leggere, 
comprendere e rispettare questo Codice e le sue eventuali revisioni future. 
1.2 È strettamente proibito: 
a) Discriminare o assumere atteggiamenti inappropriati basati su caratteristiche personali 
quali razza, sesso, orientamento sessuale, religione, opinioni politiche, origine sociale, 
condizioni economiche, ecc. 
b) Comportarsi in modo violento o aggressivo, sia fisicamente che verbalmente. 
c) Stabilire rapporti con minori che possano essere percepiti come sfruttatori, abusivi o 
sessualmente inappropriati. 
d) Utilizzare linguaggio oVensivo. 
e) Mantenere contatti con minori al di fuori delle attività sportive senza l'autorizzazione dei 
genitori. 
f) Tollerare comportamenti che mettano a rischio la sicurezza altrui. 
g) Invitare minori a eventi non istituzionali senza il consenso dei genitori. 
h) Umiliare, sminuire o disprezzare gli altri, o perpetrare qualsiasi forma di abuso emotivo. 
i) Favorire alcuni individui escludendone altri in modo ingiusto o discriminatorio. 
Articolo 2 - Obblighi di Tesserati e Associati 
2.1 I Tesserati e gli Associati devono: 
a) Utilizzare un linguaggio rispettoso e appropriato in ogni contesto. 
b) Garantire un ambiente sicuro e inclusivo per tutti i partecipanti. 
c) Partecipare a programmi di formazione per promuovere una pratica sportiva sicura e sana. 
d) Favorire un equilibrio tra vita personale e sportiva, valorizzando l'aspetto relazionale e 
ludico. 
e) Prevenire e risolvere conflitti attraverso una comunicazione aperta e costruttiva. 
f) Segnalare tempestivamente comportamenti inappropriati al Responsabile di Prevenzione. 
 
Articolo 3 - Obblighi dei Dirigenti, Tecnici, Allenatori e Collaboratori 
3.1 I Dirigenti, Tecnici, Allenatori e Collaboratori devono: 
a) Prevenire attivamente ogni forma di abuso, violenza o discriminazione. 



b) Evitare l'abuso della propria posizione di potere o fiducia. 
c) Partecipare alla formazione continua in materia di safeguarding e prevenzione degli abusi. 
d) Ridurre al minimo i contatti fisici con i minori, salvo necessità. 
e) Promuovere un ambiente di rispetto reciproco e sicurezza. 
f) Segnalare tempestivamente qualsiasi situazione sospetta o pericolosa. 
 
Articolo 4 - Obblighi degli Atleti 
4.1 Gli Atleti devono: 
a) Rispettare tutti i partecipanti e contribuire a creare un ambiente positivo. 
b) Comunicare apertamente con i dirigenti e gli allenatori riguardo le proprie necessità e 
preoccupazioni. 
c) Segnalare tempestivamente situazioni di pericolo o disagio. 
d) Evitare qualsiasi forma di comportamento discriminatorio o abusivo. 
 
Articolo 5 - Norme Specifiche di Condotta con i Minori 
5.1 Tutti i Destinatari devono garantire la sicurezza e il benessere dei minori. 
5.2 Quando si interagisce con i minori: 
a) Mantenere visibilità ad altri adulti. 
b) Consentire la presenza dei genitori durante le attività sportive. 
c) Ottenere il consenso scritto dei genitori per attività particolari. 
d) Evitare l'uso di immagini dei minori senza autorizzazione. 
e) Interrompere contatti inappropriati e segnalarli al Responsabile di Prevenzione. 
 
Articolo 6 - Uso degli Spazi dell’Associazione 
6.1 Garantire accesso agli spazi dell'Associazione in modo sicuro per tutti, specialmente per i 
minori. 
6.2 Limitare l'accesso agli spogliatoi agli atleti durante gli allenamenti. 
6.3 Prevedere regole per l'accesso all'infermeria e agli spogliatoi. 
 
Articolo 7 - Trasferte 
7.1 Assicurare una gestione sicura delle trasferte, con particolare attenzione alla protezione 
dei minori. 
7.2 Pianificare adeguatamente la sistemazione e la supervisione degli atleti durante le 
trasferte. 
 
Articolo 8 - Tutela dei Dati Personali e Privacy 
8.1 Gestire i dati personali nel rispetto della normativa vigente, garantendo la protezione e la 
riservatezza. 
8.2 Limitare l'uso di immagini a scopi strettamente educativi e con consenso. 
 
Articolo 9 - Inclusività 
9.1 Garantire pari opportunità a tutti i membri, indipendentemente dalle loro caratteristiche 
personali. 
9.2 Promuovere la partecipazione di atleti con disabilità o provenienti da contesti 
svantaggiati. 
 


